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Przyczynek do dyskusji nad faszystowskim
prawem gospodarczym

A Contribution to the Discussion on Commercial Law of Fascist Italy

Analizy doktryny faszystowskiej i ustroju politycznego wprowadzonego
przez Benito Mussoliniego w 1922 r. maja juz bogata tradycje¢'. Nalezy zazna-
czy¢, ze od poczatku badan nad tym zjawiskiem pojawiaty si¢ istotne trudnosci
interpretacyjne zwigzane z terminem ,,faszyzm”. Stowo fascio dostownie znaczy
‘wigzka’ lub ‘pek’. W starozytnym Rzymie pojeciem tym okreslano rzemien z to-
porem noszony przed urzednikami w celu podkreslenia autorytetu wtadzy i jed-
nosci panstwa. W XIX w. Marianng, symbol Republiki Francuskiej, czgsto przed-
stawiano z fasces w r¢ce, majacymi symbolizowac sife¢ i jednos¢ Republiki wobec
jej wrogow z kregow arystokracji 1 kleru. Pod koniec ubiegltego stulecia wloscy
rewolucjonisci uzywali terminu fascio, aby wywola¢ poczucie solidarnosci we
wiasnych szeregach. Chiopi, ktoérzy w latach 1893—-1894 wystapili na Sycylii
przeciwko wlascicielom ziemskim, nazywali siebie Fasci Siciliani. W okresie
I wojny $wiatowej Mussolini, szukajac sposobu na przylaczanie Italii do wojny
po stronie aliantow 1 podkreslenie jednosci nacjonalistycznych, a takze syndyka-
listycznych rewolucjonistow, zaczat postugiwac si¢ terminem fascio. Wtedy przy-
szty Duce nie mial jednak wylacznosci na uzywanie okreslenia fascio, poniewaz
postugiwaty si¢ nim réwniez grupy o réznych pogladach politycznych. Jak po-
daje amerykanski badacz Robert Paxton, faszyzm narodzit si¢ w sali spotkan
Stowarzyszenia Przemystu 1 Handlu w Mediolanie w dniu 23 marca 1919 r., na
ktoérym okoto 100 weteranow wojennych, syndykalistow, futurystow i nacjonali-

' Przy pisaniu artykutu wykorzystano niektore fragmenty z pracy: M. Marszal, Faszyzm

ijego oblicza, [w:] Varia Doctrinalia, red. L. Machaj, Wroctaw 2012, s. 27-35.
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stow sprzeciwito si¢ hastom socjalistycznym i zadeklarowato swoj nacjonalizm.
Od tego momentu Mussolini nazwat swoj ruch Fasci Italiani di Combattimen-
to, co symbolizowato ,braterstwo walki”. Poczatkowo poglady gloszone przez
cztonkow partii faszystowskiej stanowily mieszaning nacjonalizmu, socjalizmu,
syndykalizmu i populizmu. Dopiero po latach powstata jedna doktryna polityczna
faszyzmu, ktorej straznikiem okazat si¢ Mussolini, uwazajacy si¢ za jej gtownego
tworce i ucielesnienie?.

W literaturze naukowej po II wojnie §wiatowej brak jest jednolitej definicji
faszyzmu. Jak pisat Walter Laqueur, nazwa ,,faszyzm” przypomina stowo ,,por-
nografia”, poniewaz nie jest terminem wigzgcym pod wzgledem prawnym, lecz
mimo to kazdy, kto ma do czynienia z jednym badz drugim zjawiskiem, potrafi
je rozpoznaé¢®. Dlatego tez termin ,,faszyzm” stanowi zrodto i przedmiot licz-
nych interpretacji i polemik. Samo przytoczenie tych — cho¢by tylko powstatych
w sferze naukowej — definicji moze stanowi¢ przedmiot osobnej monografii, i to
zapewne niejednej. Z tego wzgledu swiadomie zrezygnowatem z umieszczenia
W Swojej rozprawie rozwazan na ten temat, ograniczajac si¢ do wskazania de-
finicji faszyzmu wystepujacych w polskich pracach okresu migdzywojennego.
Znakomity znawca tej problematyki Renzo de Felice wyr6znit az dziewig¢ ro-
dzajow interpretacji faszyzmu. Ujmowaty one faszyzm jako: chorobg moralng
Europy, wynik historycznego rozwoju, wytwor spoteczenstwa kapitalistyczne-
go, forme totalitaryzmu, zjawisko transpolityczne. De Felice traktowat faszyzm
takze z punktu widzenia katolickiego, psychospotecznego, socjologicznego
i socjoekonomicznego*. Natomiast Maria Zmierczak wyr6znita w powojennych
badaniach nad faszyzmem pig¢ uje¢ problemu: psychologiczne, ktorego gtow-
nymi przedstawicielami byli Wilhelm Reich, Erich Fromm i Hannah Arendt;
fenomenologiczne na czele z Ernstem Noltem; historyczno-socjologiczne,
reprezentowane przez Gini Germaniego i Heinricha Augusta Winklera; poli-
tologiczno-prawnicze, gloszone m.in. przez Johna Solé Tura i Paula Marlora
Sweezy’ego; ekonomiczno-spoteczne, wyrazane m.in. przez Karla Dietricha
Brachera i Andreasa Hillgrubera®.

Wioski faszyzm nie ograniczat si¢ tylko do postulatow politycznych, lecz
takze podejmowat wazne problemy spoteczno-gospodarcze. Elementem konsty-
tutywnym wtoskiej doktryny byt korporacjonizm, ktory miat decydujacy wptyw
na ksztalt wloskiego ustawodawstwa dotyczacego prawa konstytucyjnego, admi-
nistracyjnego, podatkowego, gospodarczego oraz prawa pracy i ubezpieczen spo-
tecznych. Korporacyjne rozwigzania kreowaty stosunek jednostki wobec narodu,

R. Paxton, Anatomia faszyzmu, Warszawa 2005, s. 51 n.
W. Laqueur, Faszyzm. Wczoraj, dzis, jutro, Warszawa 1998, s. 5 in.
R. de Felice, Interpretacje faszyzmu, Warszawa 1978, s. 5 in.

2
3
4
5 M. Zmierczak, Spory o istote faszyzmu. Dzieje i praktyka, Warszawa—Poznan 1988, s. 3 in.



Przyczynek do dyskusji nad faszystowskim prawem gospodarczym 323

obywatela wobec panstwa. Faszystowski program gospodarczo-spoteczny stano-
wil z jednej strony zaprzeczenie liberalnej gospodarki wolnorynkowej, a z drugiej
byl przeciwwaga dla zdobywajacej poklask spoteczny ideologii walki klas gto-
szonej przez socjalistow i komunistow. Idea faszystowskiego korporacjonizmu
we Wtloszech dawata wizje pokoju spotecznego, ukazywata perspektywe uspraw-
nienia panstwa przez podporzadkowanie zwigzkéw zawodowych panstwu oraz
ttumita podziaty spoteczne na linii pracodawca — pracownik.

Nalezy zaznaczy¢, ze od chwili narodzin faszyzmu i mowy Mussoliniego
w 1919 r. wygloszonej na Piazza san Sepolcro, glosit on bezustannie o ,,korpora-
¢cji” 1 zalecal hufcom bojowym przyjecie na swoj rachunek sprawy narodowego
syndykalizmu. Prawie wszyscy rewolucjonisci, ktorzy opowiedzieli si¢ w czasie
wojny za interwencja Wtoch, nalezeli do Wtoskiej Unii Pracy, ktérej przewodni-
czyl sekretarz Izby Bolonskiej i organizator emigracji wtoskiej w Stanach Zjedno-
czonych — Edmondo Rossini. Organizacja ta konkurowata z socjalistyczng Konfe-
deracjg Generalng i osiggata rezultaty. Warto tu wspomnie¢ o akcji bezposredniej
zmarca 1919 ., polegajacej na okupacji zaktadow Franco-Gregorini w Dalminie®.
Na bazie hufcow bojowych zaczegly powstawaé pierwsze syndykaty faszystow-
skie, ktore przybraly nazwe ,.korporacji”. Jeszcze przed ,,marszem na Rzym”,
bo w dniach 24-25 stycznia 1922 r., w Bolonii odbyt si¢ pierwszy kongres syn-
dykalistow wloskich, na ktorym okreslono zasady korporacjonizmu. Wtedy tez
Rossoni Grandi i Michele Blanchi stworzyli w Bolonii Federacyjng Uni¢ Kor-
poracyjna, ktora wkrotce przybrata nazwe Konfederacji Faszystowskich Korpo-
racji Syndykalistycznych. Korporacji byto poczatkowo szes¢, podzniej liczba ich
wzrosta do czternastu. Do gldwnych tworcow faszystowskiego korporacjonizmu
nalezy zaliczy¢ Alfreda Rocco, ktéry juz w 1914 r. w Mediolanie wylozyt zespot
pogladow na temat gospodarki syndykalno-narodowej, oraz Gabriela D’ Annun-
zio — tworce ustroju korporacyjno-stanowego’.

Korporacje stanowily wprawdzie raczej odgalezienie partii faszystowskiej
niz prawdziwy ruch zawodowy, niemniej zachowaty oblicze i charakter zrze-
szen syndykalistycznych. Po podpisaniu uktadéw w Palazzo Vidoni (21 grudnia
1923 r.) i w Palazzio Chigi (2 pazdziernika 1925 r.) przyznano korporacjom mo-
nopol na reprezentacj¢ robotnikow.

Znaczaca zapowiedzig korporacyjnego zorganizowania wloskiego zy-
cia gospodarczego byt uktad z dnia 2 pazdziernika 1925 r. zawarty w Rzy-
mie przez Konfederacje Korporacji Faszystowskich, w ktorym organizacje
pracownikoéw i pracodawcoéw przemystowych uznaty wzajemne prawa do

¢« Revue des études coopératives » 1933, n° 10-12, s. 53.
7 W. Kozub-Ciembroniewicz, Korporacjonizm Wloch faszystowskich a idee korporacyjne en-
cykliki Quadragesimo Anno, ,,Studia nad Faszyzmem i Zbrodniami Hitlerowskimi” 1985, nr 9, s. 128.
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reprezentacji swoich zawodow®. Dopiero ustawa z dnia 3 kwietnia 1926 r.
o prawnym uregulowaniu zbiorowych stosunkow pracy (Legge sulla discipli-
na giuridica dei rapporti collettivi del lavoro)’ zmienita ksztalt i oblicze fa-
szystowskich korporacji. Wiodace znaczenie w tym zakresie miat takze dekret
krolewski z dnia 1 lipca 1926 r. pn. Przepisy dotyczace wprowadzenia w zycie
prawa z dnia 3 kwietnia 1926 r. n. 563, o prawnym uregulowaniu zbiorowych
stosunkow pracy!®.

Ustawy te nadaty korporacjom osobowo$¢ prawna i publiczng oraz wyposa-
zylty je w prerogatywy administracji panstwowej. W efekcie tych zmian korporacje
posiadaty monopol w ksztattowaniu warunkow pracy przez zawieranie z pracow-
nikami zbiorowych uméw pracy. W $wietle faszystowskiego korporacyjnego pra-
wa syndykaty podlegaty $cistej kontroli wiadz publicznych, ktére moglty odmowic
zatwierdzenia kierownika zrzeszenia, a takze mogly mianowac czasowy zarzad
komisaryczny. Panstwo posiadato uprawnienie do ingerowania w uchwatly wtadz
syndykatu poprzez uchylanie uchwat sprzecznych z prawem lub statutem. Wtadze
panstwowe, wprowadzajac totalne rozwigzania ustrojowe, narzucity wloskim ro-
botnikom wtasne kadry i doktryne. I tak sam Mussolini w maju 1926 r. osobiscie ob-
jat kierownictwo nad nowym resortem — Ministerstwem Korporacji. Jak zauwazyt
Rocco (jeden z tworcow wioskiego korporacjonizmu), odrzucenie bezposredniego
stosunku jednostki do panstwa i wprowadzenie syndykatow jako ogniwa posred-
niego sprawilo, ze panstwo zostato oparte nie na ,,atomistycznym indywidualizmie
filozofii francuskiej, lecz na podstawie organicznego rozumienia spoteczenstwa!!.

Konsekwencja przemian gospodarczych w faszystowskich Wloszech byty
zmiany w prawie 1 sgdownictwie pracy, ktore znalazlty swoj wyraz w dwodch usta-
wach: z dnia 3 kwietnia 1926 r. 0 unormowaniu prawnym zbiorowych stosunkow
pracy i z dnia 26 lutego 1928 r. powotujacej do zycia i regulujacej dziatanie trybu-
nalow pracy. Ustawy te ustanawialy trybunaty pracy (La Magistratura del Lavoro)
majace na celu zatatwienie sporow wynikajacych ze zbiorowych uktadow pracy.
Ponadto posiadaly one kompetencije sadu odwolawczego jako sadu II instancji dla
rozstrzygania sporow indywidualnych, ktore rozstrzygane byty w I instancji przez
wydziaty pracy przy sadach zwyktych. Ustawa z dnia 26 lutego 1928 r. dokona-
ta ostatecznej unifikacji sgdownictwa pracy tym, Ze zniesiono instytucje sedziow
i organy sagdownicze specjalne dla rozstrzygania zatargdéw pracy i przekazano je
kompetencji pretur i trybunatéw (sady pokoju i sady okrggowe), przy ktorych stwo-
rzono osobne wydzialy pracy. Od ich orzeczen mozna byto wnies¢ odwotanie do
trybunatu pracy (tzw. Magistratura del Lavoro), istniejacego przy kazdym sadzie

8 A.Rocco, La trasformazione dello Stato, Roma 1927, s. 107.

> Norme per [’attuazionne Della legge 3 aprile, N. 563, sulla disciplina giurdica dei rapporti
collettivi del lavoro, ,,Gazzetta Ufficiale”, 14.04.1926, No. 87.

10 AM. Corvi, Ustréj faszystowski w Italii, Warszawa 1930, s. 5 i n.

" A. Rocco, op. cit., s. 22.
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apelacyjnym. Zaréwno w sporach wyniktych na tle stosowania uméw zbiorowych,
jak i wytoczonych przez jednostki przystugiwato odwotanie do Sadu Najwyzszego
(Corte di Cassazione). Spod kompetencji sadownictwa pracy zostaty wykluczone
sprawy dotyczace urzednikow panstwowych i pracownikow samorzadowych'2.
Nalezy zaznaczy¢, ze novum faszystowskiego prawa pracy byt fakt, ze zakazano
wszelkiego rodzaju strajkow i lokautow. Pracodawca, ktdry bez uzasadnionej przy-
czyny dopuscit si¢ do masowych zwolnien pracownikéw, byt narazony na sankcje
okreslong w prawie karnym w wysokos$ci 100 tys. lirow grzywny. Natomiast pra-
cownicy lub urzednicy, ktorzy z wlasnej winy zaprzestali pracy, podlegali grzywnie
w wysokosci od 100 do 1000 lirow lub karze wigzienia od roku do 2 lat.

Nalezy szczegolnie podkresli¢, ze wedtug art. 22 ustawy z dnia 3 kwietnia
1926 r. pracodawcy i pracownicy, oprocz odpowiedzialnosci cywilnej za niewy-
konywanie wyrokéw sadow pracy, byli narazeni na sankcje karng pozbawienia
wolnosci na okres od 1 miesigca do roku oraz grzywne od 100 do 5000 lirow.
Z kolei przedstawiciele os6b prawnych, ktorzy odmowili podania wyrokow pracy,
byli skazani na kar¢ wigzienia od 6 miesi¢cy do 2 lat oraz grzywne od 2000 do
10 tys. lirdbw, jak rowniez byli zobowiazani do ztozenia swojego urzedu. Ponadto
pracownicy i pracodawcy ponosili odpowiedzialno$¢ cywilng za niewykonanie
zawartych zobowigzan wobec stowarzyszen pracowniczych i pracodawczych.
Tymczasem stowarzyszenia nie zawieraly umow we wlasnym imieniu, lecz dla
pracodawcy i robotnika zsyndykalizowanego. Odpowiedzialno$¢ za niewykona-
nie zobowigzan przez osoby zwigzane umowg ponosily stowarzyszenia jedynie
w wypadkach, gdy nie wykazaly nalezytej staranno$ci w wykonaniu umowy".

W wypadkach, kiedy spor o prace zaklocat porzadek kolektywny lub indy-
widualny, taki konflikt byt w pierwszym etapie rozstrzygany przez miejscowy
komitet miedzysyndykalny, ktory sktadat si¢ z pracownikow i pracodawcdéw po-
krewnej branzy. W posiedzeniu brat udziat prefekt jako przedstawiciel wladzy
administracyjnej, reprezentujacy panstwo, ktorego celem bylto zatagodzenie sporu
pracowniczego. Gtéwng role odgrywata jednak partia faszystowska, ktora byta
wyrazicielka ,,pokoju spotecznego” w ramach ustroju faszystowskiego. Jesli po-
lubowna proba rozstrzygnigcia sporu nie przynosila rezultatu, strony poddawaty
si¢ syndykatom wyzszego rzgdu, syndykatom regionalnym. Jezeli w drugim po-
stepowaniu nie doszto do ugody, sprawe przejmowata federacja narodowa w Rzy-
mie, gdzie dochodzito do ewentualnego porozumienia miedzy kierownictwem
pracodawcow i robotnikéw danej gatezi produkcji. Jesli ta proba nie przynosita
polubownego rezultatu, to sprawe przejmowato Ministerstwo Korporacji, ktorego
minister osobiscie starat si¢ zatagodzi¢ spor. W przypadku fiaska w dojsciu do

12 T. Chromecki, Autorytarne parstwo korporacyjne Mussoliniego, Warszawa 1938, s. 77.
Por. Diritto economia e istituzioni nell '[talia fascista, Baden-Baden 2002, s. 5 i n.
3 AM. Corvi, op. cit., s. 223.
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spotecznego porozumienia sprawe¢ przejmowat sad pracy, ktory wydawat wyrok
na podstawie Magistratura del Lavoro™.

Sprawy sporne przewidziane w art. 13 ustawy syndykalistycznej z dnia 3 kwiet-
nia 1926 r. w zakresie regulowania zbiorowych stosunkow pracy dotyczacych badz
wykonania uméw zbiorowych i innych istniejacych przepisow, badz zagdania nowych
warunkow pracy, nalezaly do sadow apelacyjnych dziatajacych jako sady pracy. Sa-
downictwo, ktorego zadaniem byto przestrzeganie wykonywania aktow pracy, miato
szeroki zakres wladzy, poniewaz sedzia dysponowat swoistego rodzaju dowolnoscia
w ksztattowaniu stosunkéw pracy, mogt tez konstruowaé i zmienia¢ normy z udzia-
tem czynnika spotecznego. Przy kazdym sadzie apelacyjnym byta utozona lista oby-
wateli biegtych w sprawach produkgji i pracy, podzielona na grupy i podgrupy w za-
leznosci od réznego rodzaju przedsigbiorstw lezacych na terytorium danego sadu.
Lista podlegata rewizji co 2 lata. Przy kazdym z 16 sadow apelacyjnych tworzono
osobng sekcje ztozong z trzech sedziow, z ktorych jeden byt prezesem sekcji, a dwaj
pozostali byli radcami sadu apelacyjnego. W kazdej sprawie prezes sadu apelacyjne-
go wyznaczat dwoch obywateli biegltych w zakresie spraw produkgji i pracy.

Nalezy podkreslic, ze sady apelacyjne przy wskazywaniu nowych warunkow
pracy kierowaty si¢ zasada stusznosci, uwzgledniajac interes pracownikow i pra-
codawcow oraz majac na wzgledzie interesy dobra produkcji. Wyrok sadu pracy
zapadat po konsultacji i wystuchaniu prokuratora.

Na podstawie exposé Ministra Sprawiedliwosci Pietro De Francisci ze stycz-
nia 1934 r. oraz ustawy syndykalistycznej z dnia 3 kwietnia 1926 r. i dekretu kro-
lewskiego z dnia 26 lutego 1928 r. o sporach indywidualnych w latach 1926—1933
rozstrzygnicto 497 sporéw zbiorowych, w tym 364 przemystowe, 74 rolnicze,
26 handlowych, 20 transportowych, 18 bankowych i 13 dotyczacych robotnikdéw
portowych. Sady pracy rozstrzygnelty 135 908 spraw dotyczacych sporow indy-
widualnych o pracg. Natomiast w latach 1927-1937 Ministerstwo Korporacji roz-
strzygneto 954 konflikty zbiorowe'”.

Nalezy zaznaczy¢, ze faszystowskie ustawodawstwo w zakresie rozstrzyga-
nia sporéw zbiorowych mi¢dzy pracodawca a pracownikiem staralo si¢ rozwigzaé
odwieczny dylemat migdzy kapitatem a praca'®. Realizowana przez Mussoliniego
idea ,,sprawiedliwos$ci socjalnej” znajdowata swdj wyraz w syndykalistyczno-
-korporacyjnym panstwie!”.

14 @G. Zanobini, Corso di diritto corporativo, Roma 1937, s. 314-375.

5" T. Chromecki, op. cit., s. 83-84.

¢ M. Marszal, Interpretacje wloskiego faszyzmu w polskiej mysli politycznej i prawniczej
1922-1926, [w:] Doktryny polityczne i prawne u progu XXI wieku, red. M. Maciejewski, M. Mar-
szal, Wroctaw 2002, s. 85-91.

17 S. Sierpowski, Faszyzm we Wioszech 1919—-1926, Wroctaw 1976, s. 243-247. Zob. takze:
R. Eatwell, Faszyzm. Historia, Poznan 1999, s. 85-137; J. Borejsza, Szkoly nienawisci. Historia
faszyzmow europejskich 1919—1945, Wroctaw—Warszawa—Krakow 2000, s. 51-63.
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Zupehie nowym elementem w systemie prawnym faszystowskich Wtoch,
a zwlaszcza regulacji dotyczacych stosunku pracy, byta tzw. Karta Pracy (Carta
del Lavoro) uchwalona 30 kwietnia 1927 ."8 W Karcie Pracy ustawodawca zawart
najwyzsze zasady faszyzmu, wedlug ktorych najwazniejsza wartos$¢ to panstwo,
ktoremu jednostka powinna by¢ catkowicie podlegta. Juz art. 1 Karty Pracy mozna
uzna¢ za manifest uniwersalizmu nad indywidualizmem: ,,[...] narod italski jest or-
ganizmem majgcym cele i sposoby dziatania wyzsze niz jednostka i zrzeszenia, kto-
re nan si¢ sktadajg. Jest on jednoscig duchowa, polityczng i gospodarcza, ktora si¢
urzeczywistnia calkowicie w Panstwie”!?. We wloskim faszyzmie praca we wszyst-
kich formach byta uznawana za obowigzek spoteczny oraz zrédto dobrobytu pote-
gi narodow. Carta del Lavoro, uznajac pracg za zasadniczy obowigzek spoteczny,
traktowala jg jako podstawe budowy ustroju spoteczno-gospodarczego®. Faszyzm
przyznawat decydujace znaczenie jednostce jako wytworcy — jednostce, ktora byta
reprezentantem okreslonego zawodu. Dlatego tez w Swietle art. 2 ,,Praca we wszel-
kiej postaci — organizacyjnej i wykonawczej, intelektualnej, technicznej, fizycznej
— jest obowigzkiem spolecznym. Z tego i wylacznie z tego tytutu pozostaje ona pod
ochrong Panstwa™!. Zdaniem jednego z teoretykow faszystowskiego prawa, Carlo
Costamagny, w korporacyjnym rozumieniu pracy znajdowat si¢ pierwiastek ,,zbio-
rowosci politycznej”, bedacej przeciwnym pojeciem do ,,grupy partykularnej”. Co-
stamagna tlumaczyl, Ze np. ,,interes rolnictwa” nie byt taki sam, jak interes osob
zajmujacych si¢ w danym czasie rolnictwem; otdz obejmowat on tez tych, ktorzy
mieli zaymowac si¢ rolnictwem w przysztosci, nie mogt by¢ ograniczony do jakiej$
grupy rolniczej. Interesy wielu kategorii zazebiaty si¢ i dopetniaty wzajemnie tak,
jak interes rolnictwa, bez brania pod uwage handlu czy przemystu. Laczyly si¢ one
ogblnymi warunkami pozaeckonomicznymi w jednej kategorii, jakg byto panstwo?.

Kolejnym etapem reformowania faszystowskiego prawa gospodarczego byta
ustawa z dnia 20 marca 1930 r. o reformie Rady Narodowej Korporacji. We Wto-
szech powstata zmodyfikowana agenda rzgdowa, ktéra podlegata bezposrednio
szefowi rzadu. W $wietle tej ustawy Rada nie posiadata osobowosci prawnej, lecz
byla czescig prawa publicznego (korporacyjnego), miata ona mozliwos¢ wydawa-
nia niektérych norm ogdlnie obowigzujacych oraz rozstrzygania sporow migdzy
poszczegdlnymi syndykatami®. Ponadto w dniu 19 stycznia 1938 r. w miejsce

8 Carta del Lavoro, ,,Gazzetta Ufficiale”, 21.04.1927, No. 100.
19 Cyt. za: A.M. Corvi, op. cit., s. 91-92.
V. Feroci, Diritto sindacale e corporativo, Milano 1934, s. 50.
2 Carta del Lavoro, ,,Gazzetta Ufficiale”, 21.04.1927, No. 100.
C. Costamagna, Elementi di diritto pubblico fascista, Torino 1938, s. 69.

B W. Krzyzanowski, Polityka ekonomiczna faszyzmu, Lublin 1933, s. 93-100. Zob. takze:
G. Bottai, Panstwo korporacyjne w stuzbie panstwa-narodu, ,,Przeglad Wspotczesny” 1930, nr 100—
101, s. 41-49; J.A. Gierowski, Historia Wtoch, Wroctaw 1986, s. 513-517; Doktryny polityczne XIX
i XX wieku, red. K. Chojnicka, W. Kozub-Ciembroniewicz, Krakéw 2000, s. 351-353.
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parlamentu zostata utworzona Izba Faszystowsko-Korporacyjna, ktora zorganizo-
wala cato$ciowy aparat faszystowskiego korporacjonizmu, symbolizujagcy model
planowej gospodarki i branzowo-spotecznej reprezentacji**.

Podsumowujac faszystowskie rozwigzania prawne dotyczace kwestii gospo-
darczych, nalezy stwierdzi¢, ze mialy one oryginalny charakter i stuzyty politycz-
nym celom wodza faszystowskich Wtoch — Mussoliniego. Warto zwroci¢ uwage
na fakt, ze faszystowskie koncepcje prawa gospodarczego rodzity si¢ rownolegle
z powstawaniem doktryny faszyzmu w 1919 r. Idea korporacyjne, ktdre przyswie-
caty ideologom wioskiego faszyzmu, znalazty swoj kompletny wyraz w systemie
prawnym wodzowskiego panstwa Mussoliniego.
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SUMMARY

Italian fascism was not limited only to political issues, but it also covered important socio-
-economic problems. The basic element of Italian political doctrine was corporatism, which
had a decisive influence on the shape of Italian legislation process in the field of constitutional,
administrative, tax, commercial, labor and social security law. Corporate solutions created relations
of the individual towards nation and citizen towards the state. From one point of view, the fascist
socio-economical program denied the liberal free trade economy, but from the other, it was
a counterbalance for a developing social ideology of class conflict, which was proclaimed by the
socialists and communists. The idea of fascist corporatism in Italy gave a vision of social peace.
It also improved the functioning of the government by subordination of trade unions to the state and
by suppressing social divisions on the employer — employee line. The purpose of this study was to
present fascist commercial law and it’s importance for economic policy of Mussolini state. The basic
legal acts from the period of 1922 till 1939, which are related to fascist economy, were analyzed.

Keywords: law; fascism; economy; Italy; corporatism
STRESZCZENIE

Wrhoski faszyzm nie ograniczat si¢ tylko do postulatow politycznych, lecz takze podejmo-
wat wazne problemy spoteczno-gospodarcze. Elementem konstytutywnym wloskiej doktryny byt
korporacjonizm, ktoéry miat decydujacy wptyw na ksztatt wloskiego ustawodawstwa dotyczacego
prawa konstytucyjnego, administracyjnego, podatkowego, gospodarczego, a takze prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych. Korporacyjne rozwigzania kreowaty stosunek jednostki wobec narodu,
obywatela wobec panstwa. Faszystowski program gospodarczo-spoteczny stanowit z jednej strony
zaprzeczenie liberalnej gospodarki wolnorynkowe;j, a z drugiej przeciwwage dla zdobywajacej po-
klask spoteczny ideologii walki klas gloszonej przez socjalistow i komunistow. Idea faszystowskie-
go korporacjonizmu we Wiloszech dawata wizj¢ pokoju spotecznego i perspektywe usprawnienia
panstwa przez podporzadkowanie zwiazkéw zawodowych panstwu oraz tlumita podziaty spotecz-
ne na linii pracodawca — pracownik. Przedmiotem artykutu bylo przedstawienie faszystowskiego
ustawodawstwa gospodarczego i jego znaczenia dla polityki ekonomicznej panstwa Mussoliniego.
Przeanalizowano podstawowe akty prawne z lat 1922—1939 dotyczace faszystowskiej gospodarki.

Stowa kluczowe: prawo; faszyzm; gospodarka; Italia; korporacjonizm





