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DZIECKO W PROCESIE KSZTALCENIA -
KONOTACJE STYLOW PRZYSWAJANIA WIEDZY

Wprowadzenie: Mozg cztowieka jest wyposazony w zlozony zespdt polaczen, rozgatezien oraz
specyficznych blokad. Indywidualne cechy decydujg o formie agregacji informacji przez moézg.
Mozemy mowi¢ o swoistym zaprogramowaniu metody przyjmowania i selekcji informacji.
W tekscie dokonano wycinkowej proby analizy teoretycznej na przyktadzie indywidualnych
styléow przyswajania wiedzy. Cel badan: W ramach tej proby mozemy zalozy¢ celowosé
poszukiwania odpowiedzi na pytanie, dlaczego jeden cztowiek potrafi przyja¢ ogromna
ilo$¢ informacji, a inny moze jedynie przetworzy¢ niewielky ich czes¢? Stan wiedzy: Mozgi
niektdrych ludzi gromadza i udostepniajg dane szybko i precyzyjnie, inni majg ograniczenia
w postaci wolniejszego wyszukiwania i selekcji informacji. Sg tez takie umysty, ktore wolg same
poszukiwaé indywidualnych rozwigzan, niz opiera¢ si¢ na obcych projektach. Znamy ludzi,
ktérych umyst doskonale tworzy wizje ztozonych koncepcji wojskowych, ruchéw religijnych
czy doktryn politycznych. Sa réwniez i tacy, ktorzy wlasne mysli wyrazaja za pomoca sitow,
obrazu czy muzyki. Podsumowanie: Wynika z tego, ze Zyjemy z umystem nakierowanym na
dziatanie w jednej lub kilku dziedzinach. Wazne jest odkrycie drogi odpowiadajacej specy-
fice dziatania wlasnego umystu. Brak ujawnienia tego skutkuje trudno$ciami zmuszajacymi
nasz umyst do uczenia sie czegos, do czego nie jestesmy predestynowani. Takie sytuacje sa
codzienno$cig dla uczniéw w szkole.

Stowa kluczowe: uczenie si¢, edukacja, style uczenia si¢, niepowodzenia szkolne, zmiany trwate

WPROWADZENIE

Osiggnigcie sukcesu w Zadnym zawodzie nie jest tak trudne jak uzyskanie go
w szkole. Uczniowie codziennie s3 zmuszani do zapamietywania ogromnej ilosci
faktow, zjawisk i proceséw z roznych dziedzin. Nauka w szkole naklada coraz
wiekszy cigzar na mlode, niedos§wiadczone umysly, na funkcje odpowiadajace za
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neurorozwdj. ,Niewygoda” uczenia si¢ jest traktowana jak obowiazek. Uczenie
sie jest podstawowa forma dziatalnosci czlowieka, niezaleznie od otaczajacych
kryteriéw, dawniej i obecnie. Przetrwanie oraz postep cywilizacyjny jest mozliwy
tylko w drodze ewolucji i wlasnie uczenia sig, ale efektywniej byloby, jesli uczen
realizowalby to na wlasnych warunkach.

PROBLEM I CEL BADAN
UCZENIE SIE I W KONSEKWENC]JI BUDOWANIE
WZGLEDNIE TRWALYCH ZMIAN

Ludzie w czasie trwania zycia zmieniaja si¢. Kazdej zmianie towarzyszy zdarze-
nie, ktére mozna zdefiniowaé jako réznice standéw: poczatkowego i koncowego
(Pszczolowski, 1978); jest to zmiana obserwowalna. Natomiast zmiana trwala wy-
stepuje wtedy, gdy mozna ja zaobserwowac i zmierzy¢. W tym miejscu nalezatoby
opisa¢ inne zmiany, ktére w swojej istocie tworzg ,.hierarchie zmian” (Niemierko,
1990), ale poprzestaniemy na wyspecyfikowaniu rzeczy najistotniejszych. Zmiana
uznana za trwala powinna by¢ obserwowalna i ciagta, zmiana korzystna powinna
by¢ obserwowalna i pozyteczna, zmiana planowa powinna by¢ planowana i ste-
rowalna. To wazne, poniewaz z tych czterech rodzajéw zmian: obserwowalnej,
trwalej, korzystnej i planowej, jest tworzona w naukach pedagogicznych takso-
nomia zmian w uczeniu. Systematyka zmian w wigkszosci sprzyja skutecznosci
procesu dydaktycznego.

STAN WIEDZY.
PROCES, MOTYWACJA I OGRANICZENIA W UCZENIU SIE DZIECI

Jak juz powiedziano, zmiany zachowaniowe wystepuja w kazdym momencie zycia
czlowieka. Reakcje naszego organizmu na proste komunikaty: dzwigk, obraz, gest,
wywoluja reakcje i przekierowuja uwage lub powoduja wykonanie jakiego$ ruchu.
Takie zaprogramowane odruchy s3 nazywane warunkowaniem klasycznym.

Nastepny poziom, nazywany warunkowaniem sprawczym, jest nacechowany
pomyslnym lub niepomy$lnym skutkiem okreslonego zachowania. Zachowanie
w takich sytuacjach umocni si¢ lub bedzie zanika¢. W 1905 roku Edward Thor-
ndike sformutowat prawo efektu, oparte na warunkowaniu sprawczym, w mysl
ktérego wlasnie skojarzenia migdzy bodzcem a reakcja ulegaja pozytywnemu
wzmocnieniu i utrwalajg sie. Jesli reakcja wywoluje uczucia przyjemne, stanowi
nagrode. Kiedy reakcja wywoluje stan nieprzyjemnosci, jest kara.
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Zgodnie z prawem efektu zachowania przynoszace korzys¢ beda powtarzac sie
w podobnych sytuacjach. Prawo to, od ponad stulecia, uwazane jest za podstawowe
prawo uczenia si¢. W sytuacji kiedy uczenie si¢ wykracza poza warunkowanie, sa
wlaczane specyficzne procesy psychiczne. Procesy emocjonalne' i poznawcze? sg
silnie zintegrowane, a pomiedzy nimi zachodzi interakcja (Kolanczyk i in., 2004).

Doswiadczania uczué i emocji nie sposéb zlikwidowa¢, ale mozna kontrolowa¢
okolicznosci zachodzenia zmian, czyli warunkéw sprzyjajacych ich wzrastaniu lub
zanikowi (Evans, 2002, s. 93). Stanowi to fundament kierowania motywacja. Wiestaw
Lukaszewski (2000) pisze: ,,[...] wprawdzie motywacja do uczenia, rozumiana jest
jako ogot proceséw wywotujacych, kierunkujacych, utrzymujacych i konczacych
uczenie si¢, ma nierozerwalnie zespolone skiadniki afektywne i poznawcze, ale
moze by¢ ujmowana jako zjawisko emocjonalne”. Ten poglad dopetnia stanowisko
Jozeta Kozielskiego, ktdry pisze, ze ,tak rozumiany alians afektywno-poznawczy
jest reprezentowany przez psychologie humanistyczna, traktujaca dazenie do sa-
morealizacji, do pelnego wykorzystania szans rozwojowych, jako site napedowa
i gléwna warto$¢ ludzkiego zycia” (Kozielski, 1997, cz. IV).

Niezaspokojenie potrzeby i gotowos¢ do okreslonej aktywnosci jest nazwane
motywem (Reykowski, 1992, s. 74). Opisuje si¢ go rowniez jako u§wiadomienie
celu i programu dzialania, ale bez wystgpienia emocji, gdyz bodziec poznawczy
jest zbyt slaby, aby dzialanie zostalo podjete (Lukaszewski, Dolinski, 2000).

Natomiast okreslenie potrzeby jest definiowane jako stan osoby odczuwajacej
brak ,,czegos”. Aleksander Murray w potrzebach upatruje gtéwne zZrédlo organizacji
procesow psychicznych, decydujace o postepowaniu cztowieka. Pojecie potrzeb
nie ogranicza si¢ do sfery biologicznej, ale - a moze przede wszystkim — obejmu-
je zycie psychiczne (Aronow, Weiss, Reznikoff, 2001). Zdaniem Maslowa (1964)
potrzeby tworza hierarchie skladajaca si¢ z pigciu kategorii. Najnizej w hierarchii
znajduja si¢ potrzeby fizjologiczne, a nastepnie (kolejno): potrzeby bezpieczenstwa,
przynaleznosci i milosci, uznania oraz samorealizacji.

Uczen, absorbujac wiedze szkolng, dysponuje ogromng iloscig informacji. Wiele
z nich jest cennych i potrzebnych, ale pewna ilos$¢ jest zbedna. Mozna postawic¢
pytania: jak te informacje selekcjonowac i w oparciu o jakie kryteria? Jak utrzymac
wlasciwy stan umystu, aby zachowa¢ wigkszos¢ informacji, nad ktérymi skupifo
sie uwage? Na wiele podobnych kwestii poszukuje si¢ odpowiedzi w zadaniach
i funkcjach kontroli wejscia. Funkcje wejscia odpowiadaja za przygotowanie
umystu do myslenia, decyduja o selekeji naplywajacych lub zapamietanych faktow,
pojec i przezy¢.

! Procesy emocjonalne sygnalizujg znaczenie obiektéw i zdarzen oraz mobilizujg organizm
do pewnych reakcji (Reykowski, 1992, s. 12).
2 Procesy poznawcze umozliwiajg orientacje w $wiecie przez przetwarzanie dostepnej informaciji.
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Kontrola i selekcja — pierwszym elementem jest kontrola selekcji. Wszystkie
zrédla sygnalow, ktore docieraja do zmystow, sa w znacznej mierze mieszaning
waznych oraz nieistotnych bodzcéw. Pod§wiadomie uwaga sprawdza wszystkie
sygnaly, oddzielajac i eliminujac niepotrzebne i zb¢dne, dajac pierwszenstwo naj-
cenniejszym. Wazna informacja wnika na tyle glteboko, aby mogta by¢ zrozumiana
i zapamietana (lub wykorzystana od razu). Usuwanie bodzZcéw bezwartosciowych
jest gléownym zadaniem kontroli selekgji. Filtr ten nie interpretuje, nie przesadza
o wykorzystaniu tego, co styszymy czy widzimy. Powodzenie w nauce jest korelacja
selekcji i oceny wagi komunikatu. Czesto uczniowie nie potrafig hierarchizowac
wzglednego stopnia waznosci informacji, skupiaja si¢ na sygnalach nieistotnych,
zaklocajacych, rozpraszajacych. Podejmowaniu decyzji (co wazne, a co nie) towa-
rzyszy wystepowanie dwoch alternatywnych probleméw.

Na przyklad na tablicy informacyjnej w klasie znajduja si¢ trzy szpilki, z cze-
go dwie s3 tylko wykorzystane. Sg uczniowie, ktdrzy przez 5 minut zastanawiaja
sie nad celowoscig wbicia trzeciej szpilki. W takich przypadkach (upraszczajac)
wyktad nauczyciela konkuruje z opadajacymi lis¢mi lub przelatujagcymi wrobla-
mi. O takich uczniach moéwi sig, ze sg znakomitymi obserwatorami, dostrzegaja
wiecej niz koledzy i widzg zwiazki tam, gdzie nikt inny ich nie dostrzega. Pomimo
takich niecodziennych zdolnosci, uczniowie tacy czesto majg problemy z nauka.

Druga grupa oséb nie potrafi oceni¢, co jest wazne. Uczniowi trudno prze-
widzie¢ prawdopodobne pytania na klaséwke, chociaz zna wiekszo$¢ materiatu
z lekcji. Diagnozowanie takich problemdw opiera si¢ na ¢wiczeniu sporzadzania
notatek lub pisaniu streszczen materiatu. Wylawianie cech istotnych ma réwniez
znaczenie w zyciu codziennym. Podkreslenie w naszym umysle charakterystycznych
cech twarzy spotkanego czlowiek pozwala rozpoznac te osobe przy nastepnym
spotkaniu. Wadliwe dziatanie kontroli selekcji najistotniejszych cech objawia sie
pamigtaniem przyswojonych informacji, zdarzen i przezy¢ nieostro, wadliwie,
jak przez mgle.

Zta kontrola uwagi ostabia skuteczno$¢ uczenia sie. Uczniowie wprowadzajacy
informacje zbyt gleboko pracuja wolno i sg bardzo zaabsorbowani szczegélami.
Nie dostrzegaja syntetycznego obrazu informacji. Potrafig wyspecyfikowa¢ wiele
dat, nazwisk, ale nie umieja dostrzec waznych tematdéw, rzeczywistych probleméw
i powaznych skutkéw. Osoby takie potrzebujg fachowej opieki i doradztwa. Nalezy
im pomagac, pokazac, jak uczy¢ si¢ szybciej, nabiera¢ dystansu, aby uchwycic¢ ogdlne
znaczenie zagadnienia bez wdawania si¢ w nieistotne szczegély. We wspoélczesnym
$wiecie potrzebne sa obie uzupelniajace si¢ odmiany umystowosci: wizjonerskie
i kreatywne, ale réwniez drobiazgowe (dokladne i precyzyjne).

Kontrola aktywnos$ci umyslowej ucznia to kolejny element funkcji wejscia.
Umyst ucznia (w uproszczeniu) moze przyjmowac dwa stany: aktywny i bierny.
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Informacje docierajace do aktywnego umystu uruchamiajg wiele juz istniejacych
drog, ktore nowa informacja moze polaczy¢, tworzac zupelnie nowy $lad pamie-
ciowy. Powstaja nowe skojarzenia i powigzania z juz istniejacymi wiadomosciami
czy wrazeniami. Aktywno$¢ umystu jest zasadniczym warunkiem dobrego prze-
biegu procesu uczenia si¢. Uczen integruje nowa wiedze¢ z innymi przezyciami
czy przyswojonymi wiadomosciami. Nowe informacje zyskuja wigksze znaczenie,
poniewaz zostaja $cislej powiazane i przez to sg bardziej interesujace.

Druga, przeciwstawng postawa umystu jest biernos¢. Jest to dos$¢ czesty przy-
padek wsrod uczniéw majacych problemy z kontrolg uwagi. Programy szkolne sa
tak skonstruowane, ze tresci merytoryczne przedmiotéw nie s ze soba powiazane,
a tematy rzadko tworzg zwarta calos¢. Jest to nieatrakcyjne dla tej grupy uczniow,
dlatego nie przejawiajg oni checi do nauki. Rolg nauczyciela jest znalezienie ta-
kich obszaréw, przedmiotéw, dziedzin, aby sprowokowaé ozywienie proceséw
myslowych ucznia. Jednym z narzedzi jest metoda aktywizujaca - zachecenie do
zadawania pytan, pobudzenie umystu.

Inny istotny element wejsciowy to okres trwania uwagi, ktory jest problemem
ztozonym. Niektdrzy uczniowie zmieniaja w nieprzewidywany sposdb swoja
uwage, z trwajacej zbyt krétko do utrzymujacej sie za dtugo koncentracji. Taki
szybkozmienny dwustan jest nazywany perseweracjg. Uczen zazwyczaj pozostaje
przy istotnym bodzcu nieodpowiedni czas. Regulacja czasu trwania uwagi jest
czynnoscig, ktdrg mozna optymalizowaé poprzez wlasciwie dobrane ¢wiczenia.
W konsekwencji uczen potrafi bez trudnosci zmienia¢ przedmiot uwagi.

Kontrola zaspokojenia jest realizowana przez ucznia w wyniku dokonywania
wyboru przyjmowanych informacji i sposobéw ich wykorzystania dla wlasnych bie-
zacych potrzeb. Uczen skupia mysli na tym, co jest dla niego atrakcyjne, pociagajace,
co moze przynie$¢ wymierne korzysci w przysztosci. Uczniowie nie chca czekac na
korzysci plynace z nauki w dalszym zyciu. Nie uwazaja, kreca sig, potrzebuja jakie-
go$ pobudzajacego przezycia. Zachowania takie moga by¢ wynikiem oczekiwania
na przyjemnosci wynikajace z bodzcow zmystowych (zabawa, zarty sytuacyjne,
stowne), ale réwniez mogg przybiera¢ wymiar materialistyczny, egocentryczny.

Style uczenia si¢ - kazdy cztowiek ma inny styl Zycia i pracy. Pomimo to
szkota dziala tak, jakby wszyscy uczniowie byli identyczni, cho¢ ostatnio moze si¢
to nieco zmienia¢. Klopoty zaczynaja sie juz w pierwszych latach nauki. System
nagradzania w szkole jest oparty na wynikach z wybranych obszaréw, co prowadzi
do zupelnie nieuprawnionej kategoryzacji z podzialem na dzieci zdolne i takie,
ktére maja problemy z nauka.

Na poczatku XX wieku psychologowie Alfred Binet i Theodore Simon opraco-
wali (pdzniej nieco zmodyfikowany) test na inteligencje. Test sprawdzal wybrany
obszar zdolnosci. Ograniczenie testu tylko do niektorych zdolnosci czlowieka dato
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poczatek falszywemu sadowi, Ze inteligencja jest cechg wrodzong. Najwigkszym
nieporozumieniem w testach inteligencji jest pomylenie logicznego myslenia
z 0gblng inteligencja, a przeciez logiczne myslenie jest tylko jednym z aspektow
mysélenia czy uczenia si¢. Na Uniwersytecie Harvarda Howard Gardner prowa-
dzit badania, ktérych celem bylo udowodnienie, ze czlowiek posiada co najmniej
siedem réznych osrodkoéw inteligenciji.

Wyniki tych badan sg niezwykle wazne dla planowania nowoczesnej edukacji.
Kazde dziecko jest potencjalnie uzdolnione, ale na wiele réznych sposobéw. Styl
uczenia si¢ i pracy jest osobniczy i zalezy dos¢ swobodnej synergii kilku czynnikéw:

1. W jaki sposob przyswajamy informacje - czy najtatwiej uczymy sie, patrzac,
stuchajac, poruszajac si¢ czy dotykajac?

2. W jaki sposdb porzadkujemy i przetwarzamy informacje - czy dominuje
prawa czy lewa potkula moézgu? Czy nasze myslenie jest analityczne czy
globalne?

3. Jakiego typu warunki sg wazne dla skutecznego przyswajania i zapamie-
tywania informacji - emocjonalne, spoleczne, fizyczne czy srodowiskowe?

4. W jaki sposob przypominamy sobie informacje? (Dunn, Dunn, Price, 1985b).

Gléwny wniosek wyplywajacy z badan, wspomnianych powyzej badaczy,
odnosit si¢ do tego, Ze u cztowieka dominuje jeden ze sposobdw percepciji, czesto
polaczony z innym, nieco slabszym. Jezeli zatem metoda nauczania stosowana na
lekeji nie oddzialuje na najsilniej dzialajacy zmysl, to wystepuja klopoty z nauka.
Istnieje dodatkowa mozliwos¢ zrekompensowania niedostatku percepcyjnego przez
drugi w kolejnosci sposdb odbioru informacji. Drugim, uzupelniajagcym wnioskiem
jest przekonanie, ze w tradycyjnym systemie nauczania najbardziej narazeni na
niepowodzenia szkolne s3 uczniowie kinestetyczni i dotykowcy.

Kolejnym czynnikiem determinujacym styl uczenia sie jest sposéb porzadko-
wania i przetwarzania informacji. Logiczny, liniowy ciag absorbowania informa-
cji, jest bardziej odpowiedni dla ludzi z dominacja lewej potkuli moézgu. Ludzie
o dominacji prawej potkuli, preferuja wizualizacje, muzyke, sztuke, wyobraznie,
intuicje jako metode porzadkowania i przetwarzania informaciji.

Na zdolno$¢ uczenia si¢ wplywaja réwniez warunki naszego najblizszego
otoczenia. Mam tutaj na mysli: o§wietlenie, temperature, otaczajace nas dzwigki,
postawe ciala. Na tej bazie s3g budowane potrzeby emocjonalne. Emocje sa klu-
czowym czynnikiem efektywnej nauki. System pamieci jest ,bardziej otwarty”,
kiedy procesowi nauki towarzyszy pozytywna emocja. Zainteresowanie, potrzeba
poznania, fascynacja zagadnieniem badz osoba jest katalizatorem nauki. Przyspiesza
i jednoczesnie trwalej prowadzi zapis wiadomosci.

Pamigtamy, jak byli (i s3) traktowani uczniowie, ktérzy nie moga wysiedzie¢
w lawce. To wlasnie kinestetycy majg najtrudniejsze zadanie w zmaganiu sie z na-
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uka w tradycyjnej szkole. Styl uczenia faczy sie z ulubionym stylem myslenia. Na
Uniwersytecie w Connecticut Anthony Gregorc podzielil style my$lenia na cztery
zasadnicze grupy: konkretno-sekwencyjny, konkretno-losowy, abstrakcyjno-losowy,
abstrakcyjno-sekwencyjny. Poznanie wlasnego stylu myslenia jest konieczne, aby
uswiadomic sobie, ktory styl nauki i pracy jest nam najblizszy (Gregorc, 1982).

Myslenie konkretno-sekwencyjne charakteryzuje si¢ trwalym osadzeniem
w rzeczywisto$ci. Ciag liniowo przekazywanych i uporzadkowanych informacji
jest najlepiej przetwarzany w tym modelu myslenia. Tacy uczniowie wykorzystuja
intensywnie wszystkie zmysly, opierajac swoja nauke na praktycznym doswiad-
czeniu, dzielgc zadania na etapy. Dlatego maja predyspozycje organizacyjne.

Myslenie konkretno-losowe jest oparte na eksperymentowaniu. Metoda préb
i bledow, chociaz oparta na rzeczywistosci, jest w istocie metoda twdrcza, poszu-
kujacg alternatyw i dziatania wltasnym zaimprowizowanym sposobem. Widzenie
problemu w takim modelu myslenia jest wielotorowe, réwnolegte.

Osoby, ktdre preferuja sposob myslenia abstrakcyjno-losowy, przyporzadkowuja
informacje poprzez refleksje. Najbezpieczniej czujg si¢ w otoczeniu pozbawionym
formalnych struktur, skoncentrowanych na cztowieku. Dla tego typu uczniéw
$wiatem realnym jest $wiat uczu¢ i emocji. Ich umyst absorbuje idee, informacje
i wrazenia, a nastepnie porzadkuje je na drodze refleksji. Ta grupa uczniéw naj-
skuteczniej zapamigtuje informacje spersonalizowane (De Porter, Hernacki, 2001).
Naturalng zdolnoscig takich uczniéw jest umiejetnos¢ pracy w zespole. Swoja
koncentracje rozwijaja poprzez wlasne emocje. Rozwijaja umiejetnosci uczenia
sie, stosujgc skojarzenia szczegdtoéw i odnoszac je do ogolnego obrazu problemu.

Ostatnim typem s3 uczniowie wykazujacy model myslenia abstrakcyjno-
-sekwencyjny. W ich schemacie myslenia dominuja teoria i abstrakcja. Determi-
nuje to ich mysélenie realizowane pojeciami i analiza informacji. Konsekwencja
takiego sposobu jest umiejetnos$¢ skupiania si¢ na tym, co wazne, na gléwnych
punktach, zasadniczych szczegétach. Proces myslenia jest logiczny, racjonalny
i intelektualny. Jesli podjecie decyzji wymaga badania, to wykonaja je niezwykle
starannie. Charakteryzuje ich indywidualny styl pracy, praca w zespole ich meczy,
lubig kierowa¢ samymi sobg (De Porter, Hernacki, 1993).

PODSUMOWANIE I WNIOSKI

Wszyscy uczniowie codziennie chodzacy do szkoly s3 narazani na krytyke. Na-
uczyciele najczesciej nie uwzgledniaja, ze kazdy uczen posiada wlasny profil
umystowy. Cze¢sciowo ukryte zestawy osobistych, mocnych i stabych stron funkeji
neurorozwojowych nieprzerwanie s3 poddawane probom. Wiadome jest, ze pewna
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cze$¢ uczniow jest obdarzona umystem dostosowanym do oczekiwan wspolczesnej
szkoty, ale znaczaca liczba ma powazne trudnoséci w sprostaniu wymaganiom.

Problem jest na tyle wazny, Ze zasadne jest postawienie pytania: co nauczyciel
i rodzic powinni robi¢ w takiej sytuacji?

1.

Zachecac. Jesli profil umystowy jest nieodpowiedni do wymagan szkoty,
nalezy dba¢ o to, aby uczen nie zniechecit sie. Istnieja ogromne szanse,
aby jego indywidualny profil wczesniej czy pozniej okazal si¢ wlasciwy.
Wiadomo, Ze mocne i slabe strony umystu moga nie pasowa¢ do zadan
stawianych w okresie nauki w szkole podstawowej, ale doskonale sprawdza
sie na przyklad na poziomie liceum.

Pomaga¢. W trudnych sytuacjach, kiedy dzieci majg poczucie nizszosci,
towarzyszace niedopasowaniu ich profilu umystowego, waznym elementem
jest pomoc nauczycieli i rodzicéw. Pomoc opiera si¢ na wiedzy, ze umyst
dojrzewa w réznym czasie. Bardzo czgsto profil umyslowy, pozwalajacy
osiggac sukcesy w szkole, nie zapewnia rownie skutecznego powodzenia
w karierze zawodowej. Pewne profile sa skuteczniejsze u niedojrzalego
ucznia niz u dwudziestolatka. Brak koncentracji moze wynika¢ z nie-
dostatku skupiania uwagi, ale moga by¢ réwniez zaczynem twoérczego
i nowatorskiego myslenia. Trudnosci w zrozumieniu jezyka sprawiajg, ze
nielatwo uczniowi formulowa¢ mysli w postaci stéw, ale moga prowadzi¢ do
wzmocnienia myslenia obrazowego, poszerzenia wyobrazni przestrzennej,
co w przysztosci moze stac si¢ zaleta w zawodzie inzyniera czy projektanta.
Pociesza¢. Niezadowalajace oceny na §wiadectwie nie sg przestankg do
przewidywania, jaka bedzie przyszios¢ zawodowa mlodego czlowieka.
Pocieszanie polega na umiejetnym przedstawieniu przyszlosci pod katem
poznych sukcesow w réznych okresach zycia. Sukcesy pojawia sie, kiedy
zaistniejg odpowiednie warunki. W dorostym zyciu ludzie posiadajacy
umystowos¢ specyficzna, kontrowersyjna znajduja znacznie wigcej moz-
liwosci awansu i kariery poza szkola.

Chwali¢. Chwalenie przede wszystkim sprawia, ze uczen nie bedzie prze-
kreslal samego siebie, nie bedzie popadal w przygnebienie, rezygnacje.
Warto podkresla¢, ze specyficzne profile zmieniajg sie z biegiem czasu.
Stabe i mocne strony sg elastyczne, dostosowuja sie i ewoluuja. Przyklady
mozna znalez¢ wérod uczniow wywodzacych sig ze srodowisk patologicz-
nych, ktérzy pomimo wystawienia na degradacje ich umystéw, potrafia
ocali¢ mozliwosci intelektualne, odnalez¢ droge do nauki i osiaggna¢ po-
wodzenie. Chwalenie podnosi prezno$¢ ukrytych zdolnosci, ktére dzieci
odkrywaja i ksztalcg w sobie.
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THE CHILD IN THE PROCESS OF EDUCATION - CONNOTATIONS
OF STYLES OF KNOWLEDGE ACQUISITION

Introduction: The human brain is equipped with connections and locks. Individual features
determine the form of information aggregation the brain. We can talk about a specific pro-
gramming of the method of receiving and selecting information. The text makes a fragmentary
attempt at theoretical analysis on the example of individual styles of learning. Research Aim:
Therefore, we can assume the purposefulness of searching for an answer to the question:
why, one person can receive a huge amount of information, while another can only process
asmall part of it? Evidence-based Facts: There are people whose brains collect and share data
quickly and accurately. Other people are slower in retrieving and selecting information. There
are people who create military plans, religious movements, political doctrines. Summary:
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We live with our mind set to act in one or more areas. It is important to discover the way
that corresponds to the specifics of how your own mind works. Failure to discover it results
in difficulties forcing our mind to learn something for which we are not predestined. Such
situations are everyday life for students at school.

Keywords: learning, education, learning styles, school failure, permanent change



