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Abstrakt: Profesjonalizm przejawia si¢ w posiadaniu okreslonych cech i wysokich kompeten-
cji. Podejscie takie odnosi si¢ rowniez do wspodtczesnego nauczyciela. Profesjonalny nauczy-
ciel to przede wszystkim kompetentny nauczyciel.

W literaturze psychopedagogicznej okreéla si¢ rozne kompetencje, jakie powinien naby¢
i rozwija¢ nauczyciel. W klasyfikacjach kompetencji nauczycielskich coraz czesciej pojawia
sie tez kompetencja diagnostyczna. To m.in. dzigki tej kompetencji nauczyciel w codzienne;j
pracy dydaktyczno-wychowawczej moze w pore dostrzec trudnosci i zdolnosci dziecka, roz-
poznac jego indywidualne mozliwosci psychofizyczne oraz potrzeby rozwojowe i edukacyjne.
Nauczycielska kompetencja diagnostyczna warunkuje optymalne i efektywne organizowanie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. Wlaéciwa diagnoza dokonana przez nauczy-
cieli uczacych dziecko pozwala im okresli¢, w jaki sposob pracowac z uczniem, aby ograniczy¢
lub wyeliminowac trudnosci oraz zwigkszy¢ jego motywacje do pracy.

Niniejszy artykul dotyczy kompetencji diagnostycznych nauczyciela w kontekscie pomo-
cy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole.
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WPROWADZENIE

Prowadzone obecnie analizy r6znych zawoddw czesto postuguja si¢ pojeciem ,,.kom-
petencje”. To wlasnie kompetencje decyduja o przydatnosci ludzi do wykonywania
okreslonej pracy, zapewniaja tez osiggniecie sukcesu. W profesjonalizmie podkre-
$la sie wigc znaczenie okreslonych i wysokich kompetencji. Podejscie takie odno-
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si si¢ rowniez do wspolczesnego nauczyciela — profesjonalny nauczyciel to przede
wszystkim kompetentny nauczyciel.

Charakterystyczng cechg kompetencji jest jej podmiotowy charakter, kompe-
tencje s3 wiec wlasnoscia osoby. Szczegdlnym zas$ ich atrybutem jest dynamika
ujawniajaca sie w dzialaniu, w relacji cztowieka z rzeczywistoscig (Strykowski 2005,
s. 17). Kompetencja ma szerszy zakres znaczeniowy niz sprawnos¢ czy umiejet-
nos$¢ — to harmonijna kompozycja wiedzy, sprawnosci, rozumienia oraz pragnie-
nia (Czerepaniak-Walczak 1999, s. 60). Mozna ja okresli¢ jako ,,wielce ztozong dys-
pozycje, stanowigcg wypadkowa wiedzy, umiejetnosci, postaw, motywacji, emo-
cji i warto$ciowania” (Dylak 1995, s. 37). Z kolei ,,kompetencje nauczycielskie to
struktura poznawcza zlozona z umiejetnosci, wiedzy, dyspozycji i postaw nauczy-
cieli niezbednych dla skutecznej realizacji zadan wynikajacych z okreslonej kon-
cepcji edukacyjnej” (Gozliniska, Szlosek 1997, s. 52).

W literaturze psychopedagogicznej okresla si¢ rozne kompetencje, jakie powi-
nien naby¢ i rozwija¢ nauczyciel. Przejawiaja si¢ one w dzialalnosci dydaktycz-
nej, wychowawczej i diagnostycznej nauczyciela i pozwalajg realizowac zadania
na wlasciwym poziomie.

W klasyfikacjach kompetencji nauczycielskich coraz czgsciej pojawia sie¢ tez
kompetencja diagnostyczna nauczyciela (Strykowski 2005, s. 20). Warunkuje ona
optymalne i efektywne rozpoznanie mozliwosci, zdolnosci, trudnosci oraz po-
trzeb wychowankow i ucznidw, zaréwno w aspekcie jednostkowym, jak i grupo-
wym, z uwzglednieniem ich mocnych i stabych stron osobowosci, stanu zdrowia,
percepcji i umystowosci, a takze warunkow srodowiskowych, w jakich sie rozwi-
jaja (Jarosz, Wysocka 2005, s. 29-30).

Mozna zatem przyja¢, ze kompetencje diagnostyczne nauczyciela to struktura
zlozona z wiedzy i umiejetnosci koniecznych do skutecznej realizacji zadan zwia-
zanych z rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow. W kontekscie pomocy psychologicz-
no-pedagogicznej w szkole zadania te wymagaja od nauczyciela integrowania wie-
dzy ogodlnej, wiedzy merytorycznej z danej dyscypliny naukowej, dydaktyki ogol-
nej i metodyki szczegdtowej z wiedza psychologiczno-pedagogiczng. Wykorzysta-
nie tej wiedzy w praktyce wigze si¢ z umiejetnosciami diagnostycznymi nauczycie-
la, do ktérych mozna zaliczy¢: umiejetnos¢ prowadzenia obserwacji pedagogicz-
nej, umiejetnos$¢ stosowania narzedzi diagnostycznych, interpretowania uzyska-
nych wynikéw i wyciggania na tej podstawie wnioskéw do dalszej pracy z uczniem,
umiejetnos¢ omawiania wynikow diagnozy ze specjalistami, innymi nauczyciela-
mi, rodzicami i uczniem.
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DIAGNOZA NAUCZYCIELSKA - CHARAKTERYSTYKA

Kompetencje diagnostyczne nauczyciela sg konieczne do realizacji waznego zada-
nia nauczyciela - rozpoznawania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwo-
$ci psychofizycznych ucznia oraz jego zainteresowan i uzdolnien. Zadanie to na-
uczyciel realizuje, dokonujac diagnozy nauczycielskiej.

W tym miejscu warto podkresli¢ réznice miedzy diagnoza a oceng szkolna. Otoz
ocena przede wszystkim ma stuzy¢ informacji, co uczen umie, a czego nie. Uka-
zuje wyniki dziecka w kontekscie wynikéw oczekiwanych. Ocena nie méwi nic
o istocie napotkanych przez dziecko trudnosci, nie konczy sie proba wnioskowa-
nia o przyczynach wynikow dziecka, nie stuzy przygotowaniu programu wspoma-
gania rozwoju dziecka. Moze stac si¢ jednak w przypadku utrzymujacych si¢ niz-
szych wynikow wskazaniem do przeprowadzenia diagnozy nauczycielskiej (Haj-
nicz 2010, s. 34; Roszynska 2010, s. 130).

O diagnozie nauczycielskiej mowi sie, gdy jej cele mieszcza si¢ w dziatalnosci
pedagogicznej szkoty. Diagnoza pedagogiczna, nauczycielska stosowana jest w pro-
cesie edukacji i wychowania, ,,jest opisem i wyjasnieniem sposobéw rozpoznawa-
nia sytuacji dydaktycznej i wychowawczej ucznia, w tym zwlaszcza zmian, jakie
zachodza pod wptywem oddziatywania pedagogicznego” (Niemierko 1997, s. 96).

Diagnoza dokonana przez nauczyciela jest podporzadkowana celom praktycz-
nym i najczesciej jest diagnoza decyzyjng, gdyz wspiera proces nauczania-uczenia
sie i stanowi podstawe podjecia przez niego dziatan pedagogicznych. Aby projekto-
wana pomoc byla skuteczna przy rozpoznawaniu potrzeb i mozliwosci ucznia, na-
uczyciel powinien dokona¢ diagnozy zaréwno negatywnej, jak i pozytywnej. Dia-
gnoza negatywna polega na opisie trudnosci, zaburzen, opéznien, stabych stron
funkcjonowania ucznia. Przykltadem diagnozy negatywnej sa stwierdzenia: ,,nie
umie, nie potrafi, ma stabo rozwinigte, zaburzone, nieopanowane, przejawia trud-
nosci, niski poziom, duze braki” (Skatbania 2011, s. 25). Diagnoza ta jest jednak
jednostronnym rozpoznaniem. Aby zaplanowac efektywne dzialania pomoco-
we, nauczyciel powinien dokona¢ takze diagnozy pozytywnej, ktéra koncentruje
sie na mocnych stronach badanej osoby lub zjawiska, podkresla pozytywne cechy
rozwoju lub funkcjonowania dziecka, niekiedy wskazuje na jego zainteresowania.
W diagnozie pozytywnej wystepuja stwierdzenia typu: ,uczen wykazuje zainte-
resowania..., na wysokim poziomie jest umiejetnosc¢. .., uczen ma zdolnosci w za-
kresie...” (Skalbania 2011, s. 25).

Diagnoza nauczycielska najczesciej jest diagnoza nieformalng, dokonywang
w toku dziatania edukacyjnego, jako czynno$¢ pomocnicza w stosunku do ksztal-
cenia, uboczna, ale systematyczna. Diagnoza nieformalna przebiega bez zastosowa-
nia jakichkolwiek narzedzi lub wykorzystuje narzedzia, ktére zostaly zbudowane
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przez nauczyciela dla wlasnego uzytku (Niemierko 2009, s. 30). Wielu nauczycieli,
dokonujac diagnozy, odwotuje si¢ przede wszystkim do wlasnej wiedzy i wielolet-
niego do$wiadczenia w pracy z dzie¢mi i mlodzieza, a podstawowymi metodami
diagnostycznymi sa obserwacja pedagogiczna i analiza wytwordow.

Czes¢ nauczycieli dokonuje diagnozy unormowanej, postugujac sie narzedzia-
mi standaryzowanymi (kwestionariuszami, skalami, arkuszami obserwacyjnymi,
testami), to jest takimi, ktore sa przeznaczone do szerokiego uzytku, przeszty pro-
ces prob i ulepszen oraz zostaly zaopatrzone w normy i podreczniki (Niemierko
2009, s. 30-31). Diagnoza unormowana wymaga od nauczyciela znajomosci pod-
staw metodologicznych pomiaru pedagogicznego, a uzyskane wyniki umozliwia-
ja dokonywanie poréwnan miedzy uczniami w tej samej klasie czy wykraczajace
poza oddzial klasowy. Umiejetno$¢ postugiwania sie narzedziami standaryzowa-
nymi to wazna kompetencja diagnostyczna nauczyciela.

Pomocne nauczycielowi przy dokonywaniu rozpoznawania indywidualnych
potrzeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia sg dostgpne narzedzia diagnozy
nauczycielskiej. Sg to:

« Skala Ryzyka Dysleksji dla dzieci wstepujgcych do szkoly (SRD - 6) (Bog-
danowicz, Kalka 2011).

o Skala Ryzyka Dysleksji (SRD) (Bogdanowicz 2011) z normami dla klasy II.

o Skala Gotowosci Szkolnej (Frydrychowicz, Kozniewska, Matuszewski,
Zwierzynska 2006).

» Diagnoza nauczycielska. Narzedzia pomiaru pedagogicznego (Czabaj
2012).

o Ocena Ryzyka Dysleksji. Seria EduSensus Dysleksja. Gdansk Young Di-
gital Planet — pakiet interaktywny (mulitedialna wersja SRD) (Bogda-
nowicz 2010).

« Kwestionariusz Rozpoznawania Ryzyka specyficznych trudnosci w czyta-
niu i pisaniu u dzieci rozpoczynajgcych nauke szkolng w klasie I (Bogda-
nowicz 2010).

o Test Czytania Glosnego - Dom Marka (Bogdanowicz 2012).

« Ocena Czytania Glosnego Dom Marka. Seria EduSensus Dysleksja.
Gdansk Young Digital Planet — pakiet interaktywny zasobéw wspoma-
gajacych diagnoze pedagogiczng (mulitedialna wersja Testu Czytania
Glosnego - Dom Marka) (Bogdanowicz 2010).

 Skala Funkcjonowania Pierwszoklasisty (SFP) Adaptacja Skali Gotowo-
$ci Szkolnej dla nauczycieli I klasy SP (Frydrychowicz, Kozniewska, Ma-
tuszewski, Zwierzynska 2014).

o Ocena przyczyn trudnosci w nauce pisania i czytania - zestaw zadan dla
dzieci osmioletnich Seria EduSensus Dysleksja. Gdansk Young Digital
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Planet - pakiet interaktywny zasobéw wspomagajacych diagnoze¢ peda-
gogiczng (Bogdanowicz 2010).

o Kwestionariusz Rozpoznawania ryzyka specyficznych trudnosci w czyta-
niu i pisaniu u dzieci rozpoczynajgcych nauke szkolng w klasie II (Bog-
danowicz 2011).

» Kwestionariusz Rozpoznawania ryzyka specyficznych trudnosci w czyta-
niu i pisaniu u dzieci rozpoczynajgcych nauke szkolng w klasie I1I (Bog-
danowicz 2011).

Diagnoza nauczycielska moze mie¢ charakter wstepny, a jej rozszerzeniem jest
diagnoza specjalistyczna przeprowadzana w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Czynnosci diagnostyczne, cho¢ skoncentrowane na uczniu jako podmiocie
rozpoznania, maja zdecydowanie szerszy zakres, wnikaja w srodowisko dziecka
przez poznawanie warunkéw jego rozwoju i wychowania. Diagnoza pedagogicz-
na powinna by¢ zatem realizowana w kontekscie srodowiskowym, uwzglednia-
jac czynniki rodzinne warunkujace przebieg procesu rozwojowo-wychowawcze-
go (Skatbania 2011, s. 41). Diagnoza nauczycielska wymaga wiec dobrej wspotpra-
cy z rodzicami. Nauczyciel widzi dziecko tylko w roli ucznia funkcjonujacego na
okreslonych plaszczyznach i w okreslonym czasie. Dlatego rodzice sg dla nauczy-
ciela cennym zrédlem informacji o funkcjonowaniu dziecka poza szkola. Nauczy-
ciel powinien by¢ ,,otwarty” na opinie¢ rodzicéw, uwzglednia¢ ich potrzeby i moz-
liwosci, aby stworzy¢ wraz z nimi koalicje na rzecz dziecka. Zaangazowanie ro-
dzicéw, ujednolicenie oddziatywan majg istotne znaczenie dla skutecznosci pracy
podejmowanej przez nauczyciela. Wspdtpraca ta powinna wigc przebiegaé w at-
mosferze wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia i wsparcia, a wartoscig nadrzedna
powinno by¢ dobro dziecka.

Diagnoza nauczycielska powinna tez uwzglednia¢ wspolprace ze specjalista-
mi, ktérzy moga udziela¢ nauczycielom wsparcia merytorycznego i organizacyj-
nego. Poradnia psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna, osrodek do-
skonalenia nauczycieli czy organizacje pozarzadowe moga sta¢ si¢ dla nauczycie-
la sprzymierzencami we wszelkich podejmowanych dziataniach, takze na etapie
rozpoznawania potrzeb i mozliwosci ucznia. Przy czym szkola powinna doklad-
nie okresli¢ oczekiwania kierowane do specjalistow w zakresie celu, zasad wspot-
pracy oraz form wsparcia dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Nie wolno zapomina¢, ze dopelnieniem diagnoz podejmowanych przez nauczy-
cieli wobec podmiotéw ich oddzialywan jest krytyczne, diagnostyczne przyglada-
nie si¢ samemu sobie. Podejmowane dzialania autodiagnostyczne s3 wrecz wymo-
giem efektywnej pracy wspoélczesnego nauczyciela. Bez nich niemozliwe jest roz-
wijanie wlasnych kompetencji, w tym dotyczacych poznawania innych ludzi i po-
dejmowania zindywidualizowanej pomocy (Tersa 2014, s. 98).
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DIAGNOZA NAUCZYCIELSKA A POMOC
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA W SZKOLE

W kontekscie pomocy psychologiczno-pedagogicznej méwi si¢ o diagnozie na-
uczycielskiej, gdyz jest realizowana w szkole, a nie w poradni psychologiczno-pe-
dagogicznej. Co wigcej, uczen ma prawo otrzymacé pomoc bez koniecznosci po-
siadania opinii wydanej przez poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, wystarczy
rozpoznanie dokonane przez nauczyciela uczacego dziecko. Szkota zostata zatem,
w mysl obowiazujacych od 2010 roku ustalen prawnych, uznana za miejsce dia-
gnozy, rowniez tej skutkujacej uzyskaniem dla ucznia usankcjonowanej, planowej
pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dokumentem, ktory okresla zasady i organizowanie pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej w szkole, jest rozporzadzenie MEN z 30 kwietnia 2013 roku (Roz-
porzadzenie..., Dz.U. 2013, poz. 532). W mysl tego aktu prawnego oferta pomo-
cy ma by¢ jak najblizej ucznia, to jest w jego srodowisku nauczania i wychowania.
Osiagniecie tego celu wymaga od placowek oswiatowych okreslonych dzialan na-
uczycieli, wychowawcoéw i rodzicéw. Tak stanowione prawo poszerza katalog za-
dan pedagogicznych realizowanych przez szkote, wymagajac odmiennego cha-
rakteru pracy i spelniania roli nauczyciela-wychowawcy niz w dotychczasowym
rozumieniu. Zadania te wymagaja bowiem od nauczyciela integrowania wiedzy
ogodlnej, merytorycznej z danej dyscypliny naukowej, dydaktyki ogélnej i metody-
ki szczegdtowej z wiedzg psychologiczno-pedagogiczng, by kompetentnie podej-
mowal role diagnosty, terapeuty i doradcy (Jastrzab 2012, s. 7). Wspomniane za-
dania mozna odnies$¢ do trzech obszaréw:

1) ,Wczesna profilaktyka i interwencja poprzez rozpoznawanie ryzyka trud-
nosci w uczeniu si¢ i niepowodzen szkolnych, ich przyczyn i konsekwen-
cji dla ucznia i szkoty;

2) Weczesna diagnoza mozliwosci rozwojowych i edukacyjnych w celu stwo-
rzenia programow ksztalcenia dostosowanych do potencjatu aktywno-
$ci wlasnej ucznia;

3) Monitorowanie stanu i stopnia zaspokojenia czy utrzymania si¢ specjal-
nych potrzeb edukacyjnych ucznia, okreslonego zaréwno niepowodzenia-
mi szkolnymi, jak i wyjatkowymi uzdolnieniami” (Jastrzab 2012, s. 7-8).

Te nowe zadania skupione na diagnozie wlaczonej w prace dydaktyczno-wy-
chowawczg pozwalajg nauczycielowi dostrzega¢ wiecej istotnych probleméw edu-
kacyjnych i rozwojowych u swoich uczniéw, a takze dzigki refleksyjnemu, cato-
$ciowemu podejsciu, efektywniej je rozwigzywac.

Kompetencje diagnostyczne ulatwiaja nauczycielowi trafniejsze i rzetelniejsze
rozpoznanie potrzeb i mozliwosci rozwojowych i psychofizycznych ucznia oraz
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dobranie formy pomocy. Model optymalnego postepowania diagnostycznego na-
uczyciela powinien obejmowac:
» obserwacj¢ ucznia,
« analize jego wytwordw,
 zastosowanie wybranych narzedzi diagnozy nauczycielskiej,
« wywiad z rodzicami, innymi nauczycielami,
« okreélenie i charakterystyke opisowa potrzeb edukacyjnych i rozwo-
jowych, mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz jego zainteresowan
i uzdolnien,
 udzielenie pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem lub w innej for-
mie (klasy terapeutyczne, zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logope-
dyczne, socjoterapeutyczne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, zajecia
rozwijajace uzdolnienia),
» oceng efektow udzielanej pomocy,
« w przypadku koniecznosci zalecenie konsultacji i interwencji specjali-
stycznych,
« podjecie decyzji co do dalszych dziatan wobec dziecka (por. Jastrzab
2003, s. 17-18).

Zaréwno diagnoza, jak i propozycje udzielenia pomocy dziecku majg charakter
hipotetyczny i pociagaja za sobg koniecznos¢ weryfikacji w kontakcie z rzeczywi-
sto$cia, w odniesieniu do konkretnego dziecka i jego otoczenia. Tak wigc diagno-
za nie konczy sie w momencie rozpoczegcia pracy z uczniem, lecz przeciwnie - jest
w jej trakcie weryfikowana. Stale monitorowanie postepéw dziecka, efektywnos¢
stosowanych dzialan, a takze swoista ,,czujno$¢ pedagogiczna” stajg si¢ podstawa
do wprowadzenia ewentualnych zmian w organizacji, formach pomocy udziela-
nej uczniowi. Diagnoza dokonywana przez nauczyciela w kontekscie pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej w szkole powinna by¢ zatem diagnoza uczestniczaca,
nazywang réwniez diagnozg ,kroczacy”. Zaklada ona systematycznos¢ i ciaglos¢
dokonywania rozpoznania. Nauczyciel musi by¢ stale otwarty na nowe dane, spo-
strzezenia i do$wiadczenia (Zinczuk 2006, s. 81).

Wiedza i do$wiadczenie, ktdre zespol nauczycieli gromadzi, moga i powinny
okresli¢ i stworzy¢ w przestrzeni edukacyjnej niezbedne warunki organizacyjne,
bazowe i kadrowe oraz taka oferte pomocy psychologiczno-pedagogicznej, aby
zagwarantowac zaspokojenie specjalnych potrzeb edukacyjnych, dynamizowac
proces ksztalcenia, by w efekcie prowadzi¢ do rownowazenia szans edukacyjnych
i spofecznych ucznia (Jastrzab 2012, s. 8).
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(NIE)KOMPETENCJA NAUCZYCIELSKA

Oczekiwania wobec nauczycielskich kompetencji diagnostycznych s3 ogromne. Za-
réwno w literaturze, jak i praktyce pedagogicznej podkresla si¢ znaczenie wcze-
snej diagnozy i konsekwencje braku wlasciwej interwencji w przypadku rozpo-
znania zaburzen.

Tymczasem badania dotyczace poziomu przygotowania nauczyciela do dia-
gnozy ukazuja niedostatki, ktore dotycza przede wszystkim znajomosci metod
i technik diagnostycznych oraz umiejetnoéci opracowania i prowadzenia progra-
mu naprawczego. Sposrod 160 badanych nauczycieli 62 (38,7%) ocenito swoj po-
ziom wiedzy jako niski i bardzo niski. Najwieksze problemy badani nauczyciele
mieli z doborem metod oraz rozpoznawaniem zaburzen i zaniedban. Ponad po-
fowa respondentow (57,0%) uwazala, ze na studiach nie otrzymalo odpowiedniej
wiedzy niezbednej do pracy diagnostycznej (Skatbania 2011, s. 41).

Rozleglos¢ problemu nauczycielskiej niekompetencji diagnostycznej ukazuja
badania Agnieszki Koniecznej i Iwony Koniecznej (2010, s. 118-119). Wyniki ana-
liz wykazaly, ze diagnoza nauczycielska jest bardzo daleka od profesjonalnej, co
wiecej — jest nie tylko intuicyjna, ale czgsto niefachowa. Nauczyciele albo wcale
nie widzg trudnosci dziecka, albo nie potrafig okresli¢ tego, na czym polega istota
probleméw i ich przyczyny. Stosuja ogoélnikowe, obiegowe sformulowania, a pre-
ferowane przez nich sposoby pomocy dziecku to motywowanie dziecka i prowa-
dzenie rozméw. Przy czym strategia kluczowa o charakterze ,,pierwszej pomocy”
jest zazwyczaj uporczywe oczekiwanie wiekszej liczby ¢wiczen w domu pod kie-
runkiem rodzicéw. Wér6d badanych nauczycieli dominuje przekonanie, ze dziec-
ko z trudnosci edukacyjnych wyrosnie, co skutkuje pewnym ich bagatelizowaniem.

Nauczyciele przy tym braku kompetencji do diagnozy czesto maja przekonanie,
ze diagnoza nauczycielska jest tylko utrudnieniem i niczemu nie stuzy. Dzialania
diagnostyczne sa wigc przez nich redukowane, szablonowo powielane, mato uzy-
teczne, spelniaja wylacznie wymogi formalne, s3 wykorzystywane nieracjonalnie,
wedlug ,,gotowcow” (Tersa 2014, s. 99).

Nauczycielska niekompetencja w obszarze diagnozy powoduje zrzucanie od-
powiedzialnosci za jej dokonanie. Jednak takie podejscie, jak pisata Beata Jachim-
czak, to ,podejscie ograniczajace i odsuwajace od nauczycieli odpowiedzialno$¢ za
rozumienie probleméw rozwojowych dziecka oraz przerzucanie dziatan terapeu-
tycznych na innych specjalistow poza placéwke przedszkolng czy szkolng. Powo-
dowa¢ to moze w konsekwencji brak dziatan wspierajacych dziecko badz utrud-
nione monitorowanie progresu lub regresu jego rozwoju” (Jachimczak 2012, s. 164).

Niemniej jednak nalozenie przez ustawodawce na nauczycieli obowigzku roz-
poznawania potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci psychofizycznych
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ucznia oraz jego zainteresowan i uzdolnien jest zdecydowanie zasadne i pozada-
ne. Nikt inny bowiem niz nauczyciel nie bedzie tak bogatym zrédtem wiedzy na
temat dziecka, jego potrzeb i mozliwosci oraz indywidualnych uwarunkowan jego
nauczania i uczenia si¢. Obowigzek ten zmusza takze pedagogéw do ciaglej reflek-
sji nad podejmowanymi dzialaniami, dostosowania ich do uczniéw tak, aby byly
skuteczne i stuzyly dobru dziecka.

PODSUMOWANIE

Zamystem ustawodawcy, ktory ze szkoly uczynil miejsce diagnozy, bylo przenie-
sienie dzialan diagnostycznych jak najblizej ucznia, do jego naturalnego srodowi-
ska. Diagnozowanie w takim srodowisku niesie ze soba mniejszy stres dla dziecka
i rodzica, pozwala na ciagle poznawanie ucznia w réznorodnych sytuacjach, we-
ryfikacje wczesniej postawionej diagnozy wraz ze zmieniajacymi si¢ warunkami.

Proces poznawania ucznia wymaga wiedzy i umiejetnosci diagnostycznych. To
m.in. dzigki kompetencjom diagnostycznym nauczyciel w codziennej pracy wy-
chowawczej moze w pore dostrzec trudnosci i zdolnosci dziecka, rozpoznac jego
indywidualne mozliwosci psychofizyczne oraz potrzeby rozwojowe i edukacyjne.
Nauczycielska kompetencja diagnostyczna warunkuje optymalne i efektywne or-
ganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole. Wlasciwa diagnoza
dokonana przez nauczycieli uczacych dziecko pozwala im okresli¢ to, w jaki spo-
soOb lepiej pracowac z dzieckiem, aby ograniczy¢ lub wyeliminowa¢ trudnosci oraz
zwigkszy¢ jego motywacje do pracy.

Kompetencje diagnostyczne nauczyciela to kompetencje, o ktore warto zabiegaé
w procesie ksztalcenia pedagogicznego nauczycieli. Obok przekazywania gruntow-
nej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej wazne miejsce w tresciach programo-
wych realizowanych na kierunkach nauczycielskich powinno zajmowac ksztalto-
wanie, doskonalenie umiej¢tnosci poznawania uczniéw. Kazdy przyszly nauczyciel
powinien nie tylko pozna¢ metody badania pedagogicznego oraz naby¢ umiejet-
nos¢ stosowania roznych metod, technik i narzedzi diagnostycznych, lecz takze, co
istotne, nauczy¢ si¢ zasad praktycznego ich wykorzystania dla usprawnienia dzia-
talnosci dydaktycznej, wychowawczej i terapeutycznej, ktdra bedzie podejmowat.
Warsztat diagnostyczny nauczyciela, jego poziom wiedzy i umiejetnosci w tym za-
kresie decyduja o warto$ci diagnozy i jej przydatnosci w praktycznym stosowaniu.

Jednak pozostawienie nauczycieli bez wsparcia w realizacji stawianych im wy-
magan moze powodowac ich ,wypaczenie”. Nauczyciel niekompetentny pozosta-
wiony sam sobie odcina si¢ od swoich zadan, w najlepszym wypadku realizujac je
pobieznie i ,,urzedowo”, nie widzac sensu i korzysci.
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DIAGNOSTIC COMPETENCE OF TEACHERS IN THE CONTEXT
OF PSYCHO-PEDAGOGICAL ASSISTANCE AT SCHOOL

Abstract: Professionalism emphasizes the importance of specific and high competences. This
approach also applies to modern teaching, as a professional teacher is primarily a compe-
tent one. The psycho-pedagogical literature names various competencies to be acquired and
developed by teachers. The teacher’s diagnostic competence also can be frequently found in
the classifications of teacher’s competences. In their daily didactic and pedagogic work, this
competence enables teachers to timely notice any difficulties or talents children may show, as
well as to identify their individual psycho-physical possibilities and recognize their education
and development needs. The teacher’s diagnostic competence is necessary for optimal and
efficient arranging of psycho-pedagogical assistance at school. An accurate diagnosis estab-
lished by the child’s teachers allows them to determine more productive methods of work with
the child, to help the child to reduce or eliminate his/her problems, as well as to increase his/her
motivation to work. This article concerns the teacher’s diagnostic competence in the context
of the psycho-pedagogical assistance students receive at school.

Keywords: teacher, diagnosis, psycho-pedagogical assistance, school






